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IIPI4KA3

28 xuYapr.2022 roAa

o repexoAe na (fe4epzurbHbre rocyAapcrBeuHbre

o6pasonareJrbnbre craHAaprbr HarraJrbHoro o6rqero

o6pasonaruEs u ocHoBHoro o6rqero o6pas onanrax

l\b27-oa
A.rxofi-MapraH

B cooreercrBr4kr c rrpr4Ka3ou MunucrepcrBa o6pasonaHyrfl vr HayKZ r{e.{eHcxofi

Pecny6nr.rr<u or 19.01 .2022 roAa i\b36-u (O nepexoAe Ha Qe4epanrHne
rocyAapcrBeHHble o6pasonareJrbHbre craHAaprbr HaqarbHoro o6qero o6pasonaHyrfl. LI

ocHoBHofo oolllefo oopa3oBaHnrr), B rIeJIrx HopMaTuBHofo rrpaBoBofo vr

opraHI43aIIHoHHoro cotlpoBox Ae:r.lzs. BBeAeHLTfl vr peanvrca\w HoBbrx O|OC HOO ra

@fOC OOO B o6uleo6pa3oBareJrbHbrx opraHr43arlurx Aqxofi-MapraHoBcKoro
MyHr4rlr4narrbHoro pafioua rr p u K a3 br B aro :

1. Pyrono4rareJrrM o6qeo6pagosarerlHrrx oprauuzal4uir. Aqxofi-
MapraHoBcKoro MyHr4rllrlaJrbHoro pafioHa peKoMeHloBarb ocyqecrBlrrb:

flpuerrr Ha o6yueHr4e B 2022-2023 yre6HoM roAy B nepBbre KJraccbr no

o6pasorareJrbHbrM rrporpaMMaM Haq€urbHoro o6ulero o6pasoeaHux,

1 .1.

OCHOBHbIM

pa:pa6oraHHbrM B coorBercrBuu c @fOC HOO;
1.2. llepexo4 Ha o6yuenze rro ocHoBHbrM o6pasonareJrbHbrM nporpaMMaM

HaqarbHoro o6rqero o6pa:onanLrs, paspa6oraHHbrMt4 B coorBercrBvru c o6noeneHHbrMll



O|OC HOO Bropbrx,

ycnonufi 14 couracr4fl

o6yraroquxcfl;

TpeTbrrx r{ qeTBepTbrx

poAr4reJrefi (saroHHux
KJIaCCOB npr4 H€UrI4qU[ COOTBeTCTByTOTqnX

rrpeAcraBrzrelefi) HecoBeprxeHHoJrerHux

1.3. llpuevr B rlsrble KJIaccbI o6yraroqLrxcfl. rro ocHoBHbrM o6pasonareJrbHbrM

rlporpaMMaM ocHoBHoro o6qero o6pa:onaHurfl,, pa3pa6orannrru B coorBercrBrrn c
o6HoueHHbrMr4 (D|OC OOO.

2. 3anepruutr o6ytenze o6yrarculr4xcr c ruegroro rro AeBf,Tbre KJraccbr B

coorBercrBllll c Se4epzurrHbrMlr rocyAapcrBeHHbrM o6pasonareJrbHbrM craHAaproM

ocHoBHoro o6ulero o6pazonavw., yrBepxAeHHbrM npr{K€r3oM MuHucrepcrBa
o6pasonanufl, vr lrrayKuPoccuircrcofi (De4epaqzvr or 17 ,4era6px 2010 roAa J\b 1897.

Vrnep4urr:

@fOC HOO vr OfOC OOO B A.Ixofi-MapranoBcKoM MyHuur4rraJrbHoM pafione
corJracHo rrpr{JroxeHraro J{s 1 ;

3.2. Kpzrepzz roroBHocrll o6pasoaarenrnofi opraHrl3arluu pafiona
BBereHr4ro O|OC HOO u (D|OC OOO corJracHo rrpr4Jrox{eHuro JYs2.

4. Konrpom 3a LTcTIoJIHeHLTeM Hacrorrrlero npr{Ka3a Bo3Jroxr{Tb

3aMecrr,rreJur HarraJrbHrrKa My <<Or4en o6pa^:onanux

MyHrarlr{n€LrrbHofo paft oHa> Bacaeua T.,{.

flnaH-rpaQur (aopo)KHyro rcapry) MeporpLtsruft nee4 envrs, o6HosreuHrx

HA

A.rxofi-MapraHoBcKoFo

3.

3.1.

Ha.ramHuK X.P. Axua.rroB



Приложение №1 

К приказу МУ «Отдел образования  

Ачхой-Мартановского муниципального района» 

от 28.01.2022 №27-од 

План-график 

мероприятий введения обновленных федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного 

общего образования в Ачхой-Мартановском муниципальном районе 

  

№ 

п/п 

Наименование мероприятия  Сроки 

исполнения  

Ответственные  Ожидаемые результаты 

1. Разработка и утверждение муниципального плана 

-графика и планов-графиков ОУ района в рамках 

введения обновленных ФГОС НОО и ООО 

Январь 

2022г. 

Мунаева А.В. 

Руководители ОУ  

Синхронизация процесса введения 

обновленных ФГОС на муниципальном 

уровне  

2. Внесение изменений в муниципальный план в 

части финансирования мероприятий, связанных с 

введением обновленных ФГОС (при 

необходимости) 

Январь-март Надаев М.С. Реализация комплекса мероприятий по 

обеспечению условий реализации основных 

образовательных программ НОО и ООО в 

соответствии с обновленными ФГОС 

3. Развитие муниципальной методической службы с 

учетом введения обновленных ФГОС 

Январь-

декабрь 

2022г. 

Специалисты ОМСОД Создана единая система методической 

службы  на муниципальном уровне 

4. Организация семинара «Опыт работы в пилотном 

режиме «Введение обновленных стандартов НОО 

и ООО» 

Февраль  Хасиев Б.М.-директор 

МБОУ «СОШ№2 

с.Закан-Юрт» 

Специалисты  

Использование результатов реализации 

обновленных ФГОС в пилотном режиме с 

целью предупреждения типичных 

затруднений 

5. Организация районной конференции 

«Обновленные стандарты: обсуждаем, готовимся 

к реализации» 

Март  Мусаева М.М. –

директор МБОУ 

«СОШ№2 им. 

М.Гайрбекова 

с.Валерик» 

Обсуждение и анализ проблемных 

вопросов, возможность включения в 

процесс профессионального общения 

учителей 

6. Координация взаимодействия 

общеобразовательных организаций, организаций 

дополнительного образования, учреждений 

культуры и спорта, обеспечивающих реализацию 

основных образовательных программ НОО и 

Январь-

декабрь 

2022г. 

Отдел образования  Синхронизированы способы использования 

содержания учебного предмета, содержания 

программ дополнительного образования как 

средства по достижению метапредметных и 

личностных образовательных результатов 



ООО, в соответствии с обновленными ФГОС 

7. Обеспечение использования учителями 

методических пособий, содержащих 

«методический шлейфы», видео уроки по 

учебным предметам, календарно-тематическое 

планирование с включением заданий по 

формированию функциональной грамотности 

Июнь-

декабрь 

2022г. 

Специалисты ОМСОД Сформированы и доведены до учителя 

способы достижения планируемых 

результатов 

8. Информирование педагогического сообщества о 

возможностях федеральных онлайн 

конструкторов, электронных конспектов уроков 

по обновленным ФГОС по всем учебным 

предметам 

Август 202г. Специалисты ОМСОД  Снижена нагрузка на учителя при 

подготовке к учебному занятию. 

Аккумулированы эффективные приемы и 

методы обучения на единой цифровой 

платформе 

9. Организация обучения специалистов районного 

отдела образования 

Март 2022г. ГБУ ДПО «ИРО ЧР» 

Специалисты РОО 

Сформирована муниципальная заявка на 

прохождение КПК  

10. Организация повышения квалификации 

руководителей ОУ, разрабатывающих и 

реализующих ООП НОО и ООО по вопросам 

реализации обновленных ФГОС НОО и ООО 

Март-апрель 

2022г. 

ГБУ ДПО «ИРО ЧР» 

Специалисты РОО 

Руководители ОУ 

11. Организация повышения квалификации всех 

педагогических работников, участвующих в 

разработке и реализации ООП НОО и ООО по 

вопросам реализации обновленного ФГОС 

Март-август 

2022г. 

ГБУ ДПО «ИРО ЧР» 

Специалисты РОО 

Руководители ОУ 

12. Организация образовательных событий 

муниципального уровня 

Январь-

декабрь 

2022г. 

Специалисты ОМСОД  

Руководители ОУ 

 

13 Определение организационной схемы 

(алгоритма) реализации обновления содержания 

деятельности образовательной организации при 

реализации обновленных ФГОС  

Январь 

2022г. 

ОУ района Составлен перечень школьных 

координаторов. Обеспечена оперативность 

во взаимодействии муниципального 

координационного совета со школьными 

координаторами. 

14. Проведение отделом образования, 

образовательными организациями 

самодиагностики готовности к введению 

обновленных ФГОС 

Январь 

2022г. 

РОО  

Руководители ОУ 

Проведена оценка готовности к введению 

обновленных ФГОС, выявлены дефициты 



15. Проведение семинара «Учебники, учебные 

пособия, информационные ресурсы в 

обновлённых стандартах» 

Мая, 2022г. Специалисты ОМСОД Оказание своевременной адресной помощи 

образовательным организациям 

16. Организация участия педагогического 

сообщества  района в муниципальных, 

региональных совещаниях Министерства 

образования и науки ЧР по актуальным вопросам 

введения обновленных ФГОС (выездные и в 

формате ВКС)  

Январь-май, 

2022 г. 

РОО 

Руководители ОУ 

Обеспечена своевременная коррекция 

действий муниципальных, школьных 

управленческих команд в рамках введения 

обновленных ФГОС 

 

 



Приложение №2 

к приказу МУ «Отдел образования  

Ачхой-Мартановского муниципального района» 

 от 28.01.2022 №27-од 

 

Критерии 

готовности образовательной организации к введению ФГОС НОО и ФГОС 

ООО 

1. Разработаны и утверждены основные образовательные программы 

начального общего и основного общего образования; 

2. Нормативная база (локальные акты) образовательной организации 

приведена в соответствие с требованиями ФГОС: 

-Правила приема граждан на обучение; 

-Положение о порядке зачета результатов освоения обучающимися учебных 

предметов; 

-Положение о языках образования; 

-Положение, регламентирующее режим занятий обучающихся; 

-Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

учащихся; 

-Положение о порядке зачета результатов освоения обучающимися учебных 

предметов; 

-Положение об организации обучения лиц с ограниченными возможностями 

здоровья; 

-Финансирование; 

-Материально-техническое обеспечение. 

3. Приведены в соответствие с требованиями обновленных ФГОС 

квалификационные характеристики, должностные инструкции работников 

образовательной организации;\ 

4. Определен список учебников, учебных пособий; информационно-

цифровых ресурсов, используемых в образовательном процессе в соответствии с 

обновленными ФГОС; обеспечена доступность использования информационно-

методических ресурсов для участников образовательных отношений; 

5. Определена оптимальная для реализации модель организации 

образовательного процесса, обеспечивающая организацию внеурочной 

деятельности обучающихся (например, модель взаимодействия с учреждениями 

дополнительного образования); 

6. Разработан план методической работы, обеспечивающий 

сопровождение введения обновленных ФГОС; 

7. Осуществлено повышение квалификации всех учителей начальных 

классов; учителей-предметников, реализующих рабочие программы учебного 

плана основного общего образования и других педагогических работников; 

8. Обеспечены кадровые, финансовые, материально-технический и иные 

условия реализации основной образовательной программы начального общего и 

основного общего образования в соответствии с требованиями обновленных 

ФГОС.  


